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PROCESO SELECTIVO PARA A COBERTURA DEFINITIVA
DUN POSTO DE XEFATURA DE UNIDADE ECONOMICO-
ORZAMENTARIA EXISTENTE NO CADRO DE PERSOAL
LABORAL, POLA QUENDA DE ACCESO LIBRE, DO
INSTITUTO TECNOLOXICO PARA O CONTROL DO
MEDIO MARINO DE GALICIA

Acceso libre
Opcion: A

Idioma: galego

NON abra o exame ata que o tribunal o indique
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PRIMEIRA PARTE DE CONTIDO TEORICO

1. O artigo 54 da Constitucion Espanola di que unha lei organica regulara a
institucion do Defensor do Pobo, como alto comisionado das Cortes Xerais,
designado por estas para a defensa dos dereitos comprendidos neste Titulo, a
cuxo efecto...

a) Podera supervisar a actividade da Administracién, dando conta ao Congreso dos
Deputados.

b) Supervisara a actividade da Administracion, dando conta as Cortes Xerais.

c) Podera supervisar a actividade da Administracién, dando conta as Cortes Xerais.

d) Supervisara a actividade dos poderes publicos, dando conta as Cortes Xerais.

2. Segundo o artigo 143 da Constitucion Espaiola, en caso de non prosperar unha
iniciativa de constitucion dunha comunidade auténoma, en que prazo podera
reiterarse?

a) Soamente no prazo de 3 anos

b) Soamente no prazo de 5 anos

c) Soamente no prazo de 10 anos

d) En caso de non prosperar non podera reiterarse

3. Segundo o artigo 20.dous da Lei Organica 1/1981, do 6 de abril, do Estatuto de
autonomia para Galicia, a quen Llle corresponde fixar a delimitacion das
demarcacions territoriais dos 6rganos xurisdicionais en Galicia, tendo en conta,
entre outros criterios, os limites dos tradicionais partidos xudiciais e as
caracteristicas xeograficas e de poboacion ?

a) A Administracion do Estado

b) A Deputacion Provincial que corresponda

c) A Entidade Local que corresponda

d) A Comunidade Auténoma

4. Conforme o artigo 9 do Estatuto de Autonomia de Galicia, os poderes da
Comunidade Autonoma de Galicia exércense a través:

a )Do Parlamento, da Xunta e do Presidente do Parlamento

b) Da Asemblea, do Gobierno, do Presidente da Comunidade e do Delegado de
Gobierno

c) Do Parlamento, da Xunta e do seu Presidente

d) Da Asemblea, do Parlamento e do seu Presidente

5. No procedemento administrativo comun, a iniciacion pode ser:

a) Exclusivamente de oficio.
b) Exclusivamente a instancia do interesado.
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c) S6 mediante comunicacion previa ao Ministerio competente.
d) De oficio ou a instancia do interesado.

6. En materia de revision de actos, a nulidade de pleno dereito:
a) Pode declarala s6 o Tribunal Constitucional.

b) Pode declarala a propia Administracidon que ditou o acto.

c) S6 pode ser apreciada polos tribunais de xustiza.

d) Non pode revisarse nunca en via administrativa.

7. A revogacion de actos administrativos:

a) Sempre é posible, ainda que cren dereitos para os interesados.

b) E posible, pero non cando supofia dispensa non permitida por lei .

c) SO se pode facer dentro dos 3 meses seguintes & sua adopcion.

d) E imposible salvo que o interesado dea o seu consentimento expreso

8. O Titulo I, Capitulo | da Lei 4/2019 do 17 de xullo, de administracion dixital de
Galicia establece que os dereitos das persoas no ambito da administracion dixital
incluen:

a) O dereito para relacionarse exclusivamente de forma presencial coa Administracion.
b) O dereito a que a Administracion facilitelles dispositivos electronicos persoais.
c) O dereito para rexeitar o uso de medios electronicos en calquera procedemento.

d) O dereito para utilizar medios electrdnicos para relacionarse coa Administracion

9. En relacion coa identificacion e firma electronica, segundo o establecido na
Lei 4/2019 en de o0 17 de xullo, de administracion dixital de Galicia:

a) A lei prohibe expresamente o uso de sistemas de identificacion distintos do DNI
electroénico.

b) S6 se admite a firma manuscrita escaneada como vdlida nos procedementos
electroénicos.

¢) Admitense distintos mecanismos de identificacidon e firma electrdnica reconecidos
pola normativa.

d) Os cidadans galegos non necesitan identificarse para realizar tramites en lifa.

10. De conformidade co artigo 30 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de Réxime
Xuridico do Sector Publico, se non fixan prazos as leis que as establezan, as
sancions prescribiran:

a) As impostas por faltas moi graves aos tres anos, por faltas graves aos dous anos e
por faltas leves ao ano.

b) As impostas por faltas moi graves aos tres anos, por faltas graves aos dous anos e
por faltas leves aos seis meses.

c) As impostas por faltas moi graves aos catro anos, por faltas graves aos dous anos e
por faltas leves ao ano.

d) As impostas por faltas moi graves aos catro anos, por faltas graves aos dous anos
e por faltas aos seis meses.
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11. Segundo o artigo 36 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de Réxime Xuridico do
Sector Publico, para a esixencia da responsabilidade patrimonial das autoridades
e persoal ao servizo das Administracidns Publicas, ponderarase:

a) A reincidencia.

b) O recofiecemento da responsabilidade.

c) A concorrencia de responsabilidades.

d) O resultado danoso producido.

12. Segundo o artigo 29 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de Réxime Xuridico do
Sector Publico, a gradacion da sancion considerara especialmente os seguintes
criterios (sinale a resposta incorrecta):

a) O grao de culpabilidade ou a existencia de intencionalidade.

b) A continuidade ou persistencia na conduta infractora.

c) A natureza dos prexuizos causados.

d) A reincidencia, por comision no termo de dous anos de mais dunha infraccion da
mesma natureza cando asi se fose declarado por resolucién firme en via
administrativa.

13. Consonte o artigo 16 da Lei 16/2010, do 17 de decembro, de organizacion e
funcionamento da Administracion xeral e do sector publico autonomico de
Galicia, en cada 6rgano colexiado corresponde a presidenta ou ao presidente:

a) Efectuar a convocatoria das sesions ordinarias e extraordinarias.

b) Asegurar o cumprimento das leis.

c) Redactar as actas e certificaciéns dos acordos do 6rgano.

d) Expedir certificaciéns das consultas, ditames e acordos aprobados

14. Conforme ao artigo 1 da Lei 16/2010 do 17 de decembro, de organizacion e
funcionamento da Administracion xeral e do sector publico autonomico de
Galicia, no obxecto da lei recollese:

a) A regulacion do exercicio da potestade regulamentaria e do procedemento de
elaboracion de regulamentos.

b) A regulacién do exercicio da potestade sancionadora.

c) A regulacion da participacion da cidadania nos asuntos publicos.

d) A regulacion da transparencia.

15. Conforme ao disposto no artigo 45 da Lei 16/2010, do 17 de decembro, de
organizacion e funcionamento da Administracion xeral e do sector publico
autonomico de Galicia, cal das seguintes non é unha entidade publica
instrumental:

a) Axencias publicas autondmicas.

b) Consorcios autondmicos.

c) Sociedades mercantis publicas autondmicas.

d) Organismos auténomos.
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16. Cal das seguintes circunstancias non esta contemplada no artigo 23 da Lei
2/2015, do 29 de abril, do emprego publico de Galicia, para proceder ao
nomeamento de persoal funcionario interino?

a) A existencia de postos vacantes, con dotacidn orzamentaria, cando non sexa posible
a sta cobertura por persoal funcionario de carreira, por un prazo maximo de tres anos.
b) A substitucion transitoria das persoas titulares dos postos, durante o tempo
estritamente necesario.

c) O exceso ou acumulacion de tarefas, de caracter excepcional e circunstancial, por
un prazo maximo de nove meses dentro dun periodo de dezaoito meses.

d) A execucion de programas de cardcter indefinido e de duracién indeterminada que
respondan a necesidades permanentes da Administracion.

17. Cal é a duracion maxima do permiso por accidente ou enfermidade moi graves
dun familiar dentro do primeiro grao de consanguinidade ou afinidade, sequndo
o artigo 116.1 Lei 2/2015, do 29 de abril, do emprego publico de Galicia?

a) Trinta dias naturais.

b) Quince dias habiles.

c) Vinte dias naturais.

d) Trinta dias habiles.

18. Cal das seguintes afirmacions é correcta sobre o reingreso desde a excedencia
por interese particular previsto no art. 173 da Lei 2/2015, do 29 de abril, do
emprego publico de Galicia.

a) Poder solicitar en calquera momento, sen prazo minimo.

b) O reingreso ao servizo activo é automatico tras un mes en excedencia.

c) E necesario permanecer polo menos un ano en excedencia para reingresar ao
servizo activo.

d) S6 se permite o reingreso tras un concurso publico.

19. Consonte o art. 2 do Decreto 12/2024, do 11 de xaneiro, polo que se regula a
organizacion, a promocion e a carreira profesional do persoal de investigacion de
caracter laboral nos organismos de investigacion da Administracion da
Comunidade Auténoma de Galicia, cal das seguintes afirmacions é correcta
respecto ao persoal investigador?

a) Realiza unha actividade investigadora, entendida como traballo creativo realizado
de forma sistematica para incrementar o volume de cofiecemento.

b) Asume funciéns facultativas.

c) Realiza tarefas ou presta servizos cientifico-técnicos a comunidade investigadora, a
través de plataformas ou servizos de apoio & investigaciéon ou directamente aos
investigadores ou nos grupos de investigacion.

d) Non ten a consideracién de persoal de investigacion de caracter laboral ao servizo
da Administracidn xeral e das entidades instrumentais integrantes do sector publico
da Comunidade Auténoma de Galicia
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20. Cal dos seguintes requisitos esixe o art. 27 do Decreto 12/2024, do 11 de
xaneiro, polo que se regula a organizacion, a promocion e a carreira profesional
do persoal de investigacion de caracter laboral nos organismos de investigacion
da Administracion da Comunidade Auténoma de Galicia para ocupar un posto de
técnico/a superior de investigacion no ambito sanitario?

a) Master Universitario en Asistencia e Investigacién Sanitaria

b) Doutorado en Ciencias da Saude

c) Formacién sanitaria especializada (MIR, BIR, PIR, QUIR ou FIR)

d) Calquera tipo de experiencia previa en investigacién clinica.

21. Segundo o establecido na Lei 3/2004, do 7 de xuio, de creacion do Instituto
Tecnoloxico para o control do Medio Marifio de Galicia, cal é a finalidade principal
do Instituto Tecnoloxico para o Control do Medio Marifio de Galicia?

a) Controlar a calidade do medio marifio e asesorar en pesca, marisqueo e acuicultura.
b) Regular o comercio de produtos pesqueiros en Galicia.

c) Xestionar os permisos de pesca e marisqueo en toda Espafia.

d) Promover o turismo relacionado co mar na Comunidade Auténoma.

22. Consonte o establecido na Lei 3/2004, do 7 de xuino, de creacion do Instituto
Tecnoloxico para o Control do Medio Marifio de Galicia como pode o Instituto
cobrar créditos de dereito publico?

a) Mediante a contratacién dunha empresa privada de cobranza de débedas.

b) A través do procedemento de présa regulada na normativa tributaria.

c) Unicamente por via xudicial mediante demandas individuais.

d) Sé con autorizacidn expresa da Xunta de Galicia.

23. Segundo o establecido na Lei 3/2004, do 7 de xufo, de creacion do Instituto
Tecnoloxico para o Control do Medio Marino de Galicia ,cal é o réxime tributario
do Intecmar?

a) Esta exento de calquera tributo.

b) Esta sometido a un réxime especial distinto ao da Xunta de Galicia.

c) Segue o mesmo réxime tributario que a Xunta de Galicia.

d) Paga impostos unicamente sobre os ingresos xerados polas suas actividades.

24. Consonte o establecido no Decreto 41/2005, do 17 de febreiro, de
Regulamento do Intecmar, quen preside o Consello de Administracion do
Intecmar?

a) O Director do Intecmar.

b) O Secretario do Consello de Administracion.

c) O Presidente do Intecmar ou a persoa en quen delegue.

d) Un representante da Xunta de Galicia nomeado anualmente.

25. Consonte o establecido no Decreto 41/2005, do 17 de febreiro, de
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Regulamento do Intecmar. Que normativa se aplicara no caso de que algo non
estea previsto neste decreto?

a) O Cadigo Civil Espafiol.

b) A Lei de Patrimonio da Comunidade Auténoma de Galicia.

c) A normativa interna do Intecmar, aprobada polo seu Consello de Administracién.
d) O réxime xeral da lexislacion sobre procedemento administrativo.

26. Cal é a duracion do cargo dos vogais do Consello de Administracion, consonte
o establecido no Decreto 41/2005, do 17 de febreiro, do Regulamento do
Intecmar?

a) 2 anos, non reelixibles.

b) 4 anos, podendo ser reelixidos.

c) 5 anos, sen posibilidade de reeleccion.

d) Indefinido, ata o seu cesamento.

27. Cantas veces ao ano debe reunirse o Consello de Administracion do Intecmar
como minimo, consonte o recolleito no Decreto 41/2005, do 17 de febreiro, de
Regulamento do Intecmar?

a) Duas veces.

b) Catro veces.

¢) Unha vez ao mes.

d) Seis veces.

28. O artigo 52 do Decreto Lexislativo 1/99, do 7 de outubro, polo que se aproba o
texto refundido da Lei de Réxime Financeiro e Orzamentario de Galicia, establece
que o Proxecto de Lei de Orzamentos Xerais da Comunidade Autonoma remitira
ao Parlamento de Galicia antes do:

a) 15 de outubro

b) 1 de outubro

c) 20 de outubro

d) 20 de novembro

29. En base ao artigo 49 do Decreto Lexislativo 1/1999, do 7 de outubro, polo que
se aproba o texto refundido da Lei de Réxime Financeiro e Orzamentario de
Galicia, a clasificacion organica dos estados de gasto informarase:

a) Sobre as transferencias correntes

b) Sobre o axente que realiza o gasto

c) Sobre o programa do gasto

d) Sobre a natureza do gasto

30. Segundo o disposto no artigo 46 do Decreto Lexislativo 1/1999, do 7 de

outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei de Réxime Financeiro e
Orzamentario de Galicia, os orzamentos Xeral da CCAA enmarcaranse:
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a) Nun escenario plurianual

b) Nun escenario de contencién do gasto

¢) Nun escenario de austeridade orzamentaria
d) Nun escenario de equilibrio orzamentario

31. Conforme establece o artigo 55 bis do Decreto Lexislativo 1/1999, do 7 de
outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei de Réxime Financeiro e
Orzamentario de Galicia, o Fondo de Continxencia de Execucion Orzamentaria
dotarase por importe conxunto do:

a) 3% do total dos recursos propios para operacidéns non financeiras

b) 2,5% do total dos recursos propios para operacions non financeiras

) 2% do total dos recursos propios para operacions non financeiras

d) 4% do total dos recursos propios para operacions non financeiras

32. Conforme a artigo 23 do do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro,
polo que se aproba o texto refundido do Estatuto Basico do Empregado Publico,
as retribucions que retribuien ao funcionario sequndo a adscricion do seu corpo ou
escala a un determinado Subgrupo ou Grupo de clasificacion profesional,
denominanse:

a) Retribucidns basicas

b) Retribuciéns complementarias

c) Retribucions de grupo

d) Retribucions adicionais

33. Consonte o artigo 27 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30 de outubro,
polo que se aproba o texto refundido do Estatuto Basico do Empregado Publico,
as retribucions do persoal laboral determinaranse consonte:

a) O convenio colectivo que sexa aplicable

b) A lexislacion laboral

c) O contrato de traballo

d) Consonte o establecido no propio Estatuto Basico do Empregado Publica e de igual
forma que para o persoal funcionario

34. Segundo o establecido no artigo 30 do Real Decreto Lexislativo 5/2015, do 30
de outubro, polo que se aproba o texto refundido do Estatuto Basico do
Empregado Publico, a parte de xornada non realizada dara lugar a deducion
proporcional de haberes, que:

a) Tera caracter de obrigatoriedade

b) Non tera cardcter restritivo

c) Non tera cardacter sancionador

d) Tera cardacter sancionador

35. Consonte o establecido no artigo 64 do Real Decreto Lexislativo 2/2015, do 23
de outubro, polo aprobase o texto refundido da Lei do Estatuto dos
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Traballadores, o comité de empresa tera dereito a:

a) Ser informado de todas as sanciéns impostas por faltas moi graves

b) Cofiecer as novas contratacions que se realicen na empresa

c) Emitir informe vinculante sobre as diferentes medidas de conciliacion existentes na
empresa

d) Emitir informe sobre as diferentes solicitudes de teletraballo existentes na empresa

36. Consonte o establecido no artigo 62 do Real Decreto Lexislativo 2/2015, do 23
de outubro, polo aprdébase o texto refundido da Lei do Estatuto dos
Traballadores, os traballadores elixiran os delegados de persoal mediante
sufraxio:

a) Libre, persoal, secreto e directo

b) Libre, delegable, secreto e directo

c) Restrinxido, persoal, secreto e directo

d) libre, persoal, secreto e derivado

37. Segundo o art. 10 do Texto Refundido da Lei Xeral da Seguridade Social, cal
dos seguintes grupos de traballadores non se consideran incluidos nun Réxime
Especial?

a) Traballadores do mar.

b) Funcionarios publicos, civis e militares.

c) Traballadores por conta propia ou auténomos.

d) Traballadores ferroviarios

38. Consonte o artigo 136.2 do TRLGSS, declaranse expresamente
comprendidos no Réxime xeral:

a) Os traballos que dean lugar a inclusién nalgun dos réximes Especiais da Seguridade
Social.

b) Os traballos realizados polos profesores universitarios eméritos.

c) Os servizos amigables, benévolos ou de boa vecifianza executados ocasionalmente.
d) O persoal contratado ao servizo de notarias, rexistros da propiedade e demais
oficinas ou servizos similares

39. Que significa o "recofiecemento da obrigacion” na execucion do gasto
publico?

a) A verificacion de que a prestacion se realizou e xérase o dereito para cobrar
b) O pago inmediato ao contratista sen comprobacién previa

c) A aprobacion do crédito orzamentario para o gasto

d) A firma do contrato pola Administracion

40. Quen exerce o control econdmico-financeiro dos contratos do sector
publico?

a) SO o contratista

b) O mesmo 6rgano de contratacién sen supervision
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¢) Os tribunais de xustiza en todos os casos
d) Principalmente o Organo de Intervencion da Administracion contratante.

41. Nun procedemento aberto de contratacion publica...

a) S6 poden presentarse as empresas previamente invitadas

b) Non existe publicidade da licitacién

c) Pode presentarse calquera empresa que cumpra os requisitos
d) A adxudicacion faise sempre por sorteo

42. Que significa a tramitacion anticipada do gasto?

a) Que se paga o contrato antes da firma

b) Que se inicia a tramitacion antes da existencia do crédito adecuado e suficiente
c) Que o gasto se executa sen necesidade de autorizacion previa

d) Que se tramita de forma urxente para reducir prazos

43. Segundo o artigo 31.2 da Lei 9/2007, do 13 de xuio, de subvencions de Galicia,
non poderan outorgarse subvencions por contia superior a que se determine na
convocatoria sen que se realice unha nova convocatoria, salvo que se produza o
incremento dos créditos derivados de:

a) Unha transferencia de crédito.

b) A existencia de remanentes doutras convocatorias financiadas con cargo ao mesmo
crédito ou a créditos incluidos en programas da mesma Conselleria.

c) Un crédito extraordinario ou un suplemento de crédito.

d) A existencia de remanentes doutras convocatorias financiadas con cargo ao mesmo
crédito ou a créditos incluidos no mesmo programa ou en programas do mesmo
Servizo.

44, Segundo o artigo 31.3 Lei 9/2007, do 13 de xuiio, de subvencions de Galicia, a
resolucion de concesion da subvencion levara consigo:

a) A autorizacion do gasto.

b) A autorizacién do gasto e a autorizacion do compromiso de gasto correspondente
nos termos establecidos no DL 1/999 do 7 de outubro.

c) A proposta de pago.

d) A aprobacion do compromiso de gasto correspondente.

45. Segundo o artigo 29, da Lei 31/1995, do 8 de novembro, de Prevencion de Riscos
Laborais, os traballadores, conforme a sua formacion e seguindo as instrucions
do empresario, teran o deber de:

a) Utilizar correctamente os medios e equipos de proteccion facilitados polo
empresario.

b) Usar adecuadamente, consonte a sUa natureza e os riscos imprevisibles, as
maquinas, aparellos, ferramentas e en xeral calquera outros medios cos que
desenvolvan a sua actividade.

c) Informar de inmediato & autoridade laboral, acerca de calquera situacion que, ao seu
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Xuizo, entrafie por motivos razoables un risco para a seguridade e saude dos
traballadores.

d) Utilizar os medios de proteccion facilitados polo empresario da forma que considere
mais adecuada o traballador.

46. Segundo o artigo 19 da Lei 31/1995, do 8 de novembro, de Prevencion de Riscos
Laborais, sinalar ou tipo de formacion que debe recibir cada traballador en
materia preventiva:

a)S6 formacién tedrica mediante cursos en lifia.

b) Formacion opcional se o traballador o solicita.

c) Formacidn tedrica e practica, suficiente e adecuada.

d) Sé formacion para traballadores con contratos indefinidos

47. Cal das seguintes non ten a consideracion de relacions laborais de caracter
especial a teor do art. 2 do Real Decreto Lexislativo 2/2015, do 23 de outubro, polo
que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores:

a) A dos menores sometidos & execucion de medidas de internamento para o
cumprimento da sua responsabilidade penal

b) A de residencia para a formacién de especialistas en Ciencias da Saude

c) As dos penados nas instituciéns penais

d) A das persoas que intervefian en operacidns mercantis por conta dun ou mais
empresarios asumindo o risco e ventura daquelas.

48. De conformidade co disposto no artigo 15 do Real Decreto Lexislativo 2/2015,
do 23 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto dos
Traballadores, cando o contrato de duracion determinada responda a
circunstancias da producion e a sua duracion non fose ampliada mediante
convenio colectivo de ambito sectorial, esta non podera ser superior a:

a) Un ano.

b) Tres meses.

c) Seis meses.

d) Nove meses.

49. A teor do disposto no art. 43 do Real Decreto Lexislativo 2/2015, do 23 de
outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto dos
Traballadores, a contratacion de traballadores para cedelos temporalmente a
outra empresa:

a) SO podera efectuarse de modo directo, sen intermediarios.

b) S6 podera efectuarse a través de empresas de traballo temporal debidamente
autorizadas.

c) SO podera efectuarse a través de centros especiais de emprego debidamente
autorizados.
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d) Non podera efectuarse en ningun caso.

50. En virtude do art. 55 do Real Decreto Lexislativo 2/2015, do 23 de outubro,
polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores, o
despedimento procedente validara a extincion do contrato de traballo que con
aquel produciuse:

a) Con dereito a indemnizacidn e a salarios de tramitacion.

b) Sen dereito a indemnizacién, pero abonaranse os salarios de tramitacion que
correspondan.

c) Con dereito a indemnizacién, pero non se abonaran salarios de tramitacién

d) Sen dereito a indemnizacién nin a salarios de tramitacion
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SEGUNDA PARTE DE CONTIDO PRACTICO
SUPOSTO NUMERO 1

Martin (empresario) ten unha empresa de trinta e dous traballadores, que dispon
de Unico centro de traballo. A actividade da empresa non se atopa dentro das
clasificadas como «actividades ou procesos perigosos ou con riscos especiais».
Tendo en conta estes datos, conteste as seguintes preguntas:

PREGUNTAS

51. Tendo en conta o nimero de traballadores que ten a empresa de Martin cantos
delegados de persoal deben elixir, segundo o establecido no art. 62.1 do Real
Decreto Lexislativo 2/2015, do 23 de outubro, polo que se aproba o texto
refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores?

a) A dous delegados de persoal

b) A tres delegados de persoal

c) A cinco delegados de persoal.

d) A sete delegados de persoal.

52. Cal dos seguintes non é un principio da accion preventiva conforme ao
disposto no artigo 15?1 da Lei 31/1995, do 8 de novembro, de Prevencion de Riscos
Laborais?:

a) Adoptar medidas que antepoian a proteccién individual a colectiva

b) Ter en conta a evolucion da técnica

c) Adaptar o traballo a persoa

d) Avaliar os riscos que non se poidan evitar

53. De que maneira exerceran estes delegados de persoal a representacion dos
traballadores da empresa ante Martin, a teor do disposto no 62.2 do Real Decreto
Lexislativo 2/2015, do 23 de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei
do Estatuto dos Traballadores?

a) De maneira individual.

b) De maneira auténoma.

c) De maneira delegada.

d) De maneira mancomunada

54. Dadas as caracteristicas da sia empresa poderia Martin asumir persoalmente
o deber de prevencion de riscos profesionais, previsto no art. 30 da Lei 31/1995,
do 8 de novembro, de Prevencion de Riscos Laborais, neste caso?

a) Si, sempre que desenvolva de forma habitual a sua actividade no centro de traballo
e tefia a capacidade necesaria.

b) Non, posto que conforme & citada lei, os empresarios non poden asumir esta funcién
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en ningun caso.
c) Non, posto que a empresa dispon dun unico centro de traballo
d) Non, a causa do numero de traballadores co que conta a empresa.

55. A teor dos disposto no artigo 31.4 da Lei 31/1995, do 8 de novembro, de
Prevencidn de Riscos Laborais, o servizo de prevencion tera caracter:

a) Sanitario

b) Administrativo

c) Interdisciplinario

d) Temporal

SUPOSTO NUMERO 2
A Conselleria do Mar esta a elaborar o orzamento do préximo exercicio. Nel incliense:

As retribucions do novo persoal técnico que se incorporarda as confrarias de
pescadores a partir de xufio e a contratacion de obras para mellorar un porto
pesqueiro, mediante procedemento aberto con tramitacion anticipada do gasto.

Durante a execucion do contrato, a empresa adxudicataria recibe unha penalizacion
poOr non cumprir os prazos.

Ademais, a Conselleria xestionard subvencions destinadas a asociacions do sector
pesqueiro.

PREGUNTAS

56. O orzamento da Comunidade Autonoma de Galicia é:

a) Un documento politico sen efectos xuridicos.

b) Un plan econémico-financeiro que autoriza os gastos e prevé os ingresos dun
exercicio.

c) Un simple balance contable.

d) Un informe da Intervencion Xeral.

57. Dentro dos gastos de persoal, as retribucions dos empregados publicos
clasificanse en:

a) Fixas e variables.

b) Basicas e complementarias.

c) Ordinarias e extraordinarias.

d) Xenerais e especiais.
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58. A tramitacion anticipada do gasto na obra do porto permite a Conselleria:
a) Recoiecer a obrigacién antes de adxudicar o contrato.

b) Autorizar e comprometer o gasto antes do inicio do exercicio.

c) Executar o pago sen crédito dispoiiible.

d) Evitar a fase de adxudicacién.

59. A imposicion dunha penalizacidon a empresa adxudicataria por incumprir
prazos forma parte de:

a) A elaboracién do orzamento.

b) A execucidén e control do contrato.

c) A devindicacidn de retribuciéns.

d) A aprobacion parlamentaria do orzamento.

60. Na concesion de subvencions as asociacions do sector pesqueiro, é
obrigatorio respectar o principio de:

a) Confidencialidade.

b) Exclusividade orzamentaria.

c) Publicidade e libre concorrencia.

d) Discrecionalidade absoluta.
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PREGUNTAS DE RESERVA

61. Cal das seguintes non é unha causa de suspension do contrato de traballo, de
conformidade co disposto no artigo 45 do Real Decreto Lexislativo 2/2015, do 23
de outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto dos
Traballadores?:

a) Excedencia forzosa.

b) Exercicio do dereito de folga.

¢) Risco durante o embarazo e risco durante a lactaciéon natural dun menor de
dezaoito meses.

d) Causas economicas, técnicas, organizativas ou de producion.

62. Segundo o artigo 77 do Decreto Lexislativo 1/1999, do 7 de outubro, polo que
se aproba o texto refundido da Lei de Réxime Financeiro e Orzamentario de
Galicia, os preceptores de ordes de pago cursadas co caracter da xustificar
quedasen obrigados a xustificar a aplicacion das cantidades recibidas no prazo
de:

a) 5 dias.

b) Un mes.

c) 5 meses

d) Tres meses.

63. Conforme ao establecido no artigo 40 do Estatuto de Autonomia de Galicia,
por lei de Galicia poderase:

a) Recofiecer personalidade xuridica dependente da comarca a parroquia rural.

b) Recoiiecer a comarca como entidade local con personalidade xuridica e demarcacion
propia.

c) Crear agrupacions baseadas en feitos urbanisticos con fins independentes.

d) Recofiecer a comarca como entidade independente dos municipios que a compofien
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PREGUNTAS DE RESERVA SUPOSTOS

64. Respecto a seguridade e saude no traballo, a teor do disposto no art. 19 do
Real Decreto Lexislativo 2/2015, do 23 de outubro, polo que se aproba o texto
refundido da Lei do Estatuto dos Traballadores, Martin, esta obrigado a garantir
que cada traballador reciba unha formacion tedrica e practica, suficiente e
adecuada, en materia preventiva:

a) Tanto no momento da sua contratacion, calquera que sexa a modalidade ou
duracién desta, como cando se produzan cambios nas funciéns que desempefie ou
introddzanse novas tecnoloxias ou cambios nos equipos de traballo.

b) Tanto no momento da sua contratacién, cando se trate de contratos indefinidos,
como cando se produzan cambios nas funciéns que desempefie ou introdlzanse novas
tecnoloxias ou cambios nos equipos de traballo.

c) Tanto no momento da sua contratacién, cando se trate de contratos en practicas,
como cando se produzan cambios nas funciéns que desempefie ou introdlzanse novas
tecnoloxias ou cambios nos equipos de traballo.

d) Unicamente cando se produzan cambios nas funciéns que desempefie ou
introdldzanse novas tecnoloxias ou cambios nos equipos de traballo.

65. Segundo o expresado no art. 21 do Real Decreto Lexislativo 2/2015, do 23 de
outubro, polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto dos
Traballadores Que requisito/s debera/n cumprirse para que Martin poida
establecer validamente un pacto de non competencia para despois de extinguido
o contrato de traballo, con algun dos seus traballadores?

a) Que Martin tefla un efectivo interese industrial ou comercial niso.

b) Que se satisfaga ao traballador unha compensacién econédmica adecuada.

c) Que Martin tefia un efectivo interese industrial ou comercial niso ou que se satisfaga
ao traballador unha compensacion econémica adecuada.

d) Que Martin tefa un efectivo interese industrial ou comercial niso e que se satisfaga
ao traballador unha compensacion econdmica adecuada

66. De conformidade co establecido no artigo 2 da Lei 38/2003, do 17 de
novembro, Xeneral de Subvencions, que se entende por subvencion?

a) Calquera axuda econdmica sen necesidade de xustificacién.

b) Unha disposicidn pecuniaria sen contraprestacion directa dos beneficiarios e suxeita
ao cumprimento dun determinado obxectivo.

c) Un préstamo para devolver nun prazo determinado.

d) Unha doazdén a organizaciéns sen animo de lucro
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