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ANUNCIO INDICATIVO DA PETICION AO SERVIZO PUBLICO DE EMPREGO
DE VILAGARCIA DE AROUSA DE OFERTA DE EMPREGO.

Anunciase, de conformidade co disposto no artigo 7 do V convenio colectivo
unico para o persoal laboral da Xunta de Galicia, que con esta data, solicitbuse
ao Servizo Publico de Emprego en Vilagarcia de Arousa, a remision de tres
candidatos para cada unha das seguintes ofertas de emprego:

- Contratacién por obra ou servizo determinado dun/dunha titulado/a
superior _enxefieiro/a de telecomunicacién vinculada ao proxecto de
investigacion “Observatorio Marino del Margen Ibérico y del Litoral”
(Proxecto 0520 _RAIA_CO_1 _E).

Titulacion N° de

Grupo | Categoria requirida prazas

Requisitos indispensables

1) Experiencia demostrable no
desenvolvemento de ferramentas de
distribucion e xestion de datos
oceanograficos.

2) Experiencia demostrable na
implementacion de servizos Web OGC.

3) Experiencia demostrable en desefios
de fondeos para a mostraxe de medidas
ocenograficas.

Titulado/a superior 4) Experiencia demostrable en desefio e

| Enxefieiro/a de 1 mantemento de paxinas Web.
telecomunicacion . _
5) Cofiecementos en electrénica e

desefio mecanico asistido por ordenador.

6) Acreditacion de cofiecemento do
idioma galego: Celga 4, titulo de
perfeccionamento do idioma galego ou
estudos equivalentes debidamente
homologados polo érgano competente en
materia linglistica da Xunta de Galicia.
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- Contratacién por obra ou_servizo determinado dun/dunha titulado/a
superior bidlogo/a vinculada ao proxecto de investigacion “Observatorio
Marino del Margen Ibérico y del Litoral” (Proxecto 0520_RAIA_CO_1_E).

Titulacion N° de

requirida prazas Requisitos indispensables

Grupo | Categoria

1) Experiencia demostrable en control de
calidade de datos de estacions
oceanograficas.

2) Experiencia demostrable en manexo
de sensores oceanograficos.

3) Experiencia demostrable en
mantemento de bases de datos e no
manexo de sistemas de informacion
Titulado/a superior xeogréfica.

10 bidlogo/a

4) Acreditacion de cofiecemento de
manexo de modelos numéricos de
predicion oceanografica.

5) Acreditacion de cofiecemento do idioma
galego: Celga 4, titulo de perfeccionamento
do idioma galego ou estudos equivalentes
debidamente homologados polo  6rgano
competente en materia lingiiistica da Xunta de
Galicia.

O prazo de presentacion de solicitudes sera de dez dias naturais e o seu
computo iniciarase o dia seguinte ao da publicacion destas bases nos
taboleiros de anuncios do Intecmar.

Vilaxoan, 4 de novembro de 2
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RESOLUCION DO INSTITUTO TECNOLOXICO PARA O CONTROL DO
MEDIO MARINO DE GALICIA (INTECMAR), DO 3 DE NOVEMBRO DE
2011, POLA QUE SE CONVOCA PROCESO SELECTIVO PARA A
CONTRATACION, POR OBRA OU SERVIZO DETERMINADO, DUN/DUNHA
TITULADO/A SUPERIOR ENXENEIRO/A DE TELECOMUNICACION E
DUN/DUNHA . BIOLOGO/A  VINCULADA AO PROXECTO DE
INVESTIGACION: “Observatorio Marino del Margen Ibérico y del Litoral”
(Proxecto 0520_RAIA_CO_1_E).

No uso das facultades conferidas no artigo 8.2 da Lei 3/2004, de 7 de xufio, de creacién
do Instituto Tecnoloxico para o Control do Medio Marifio de Galicia INTECMAR), de
conformidade co disposto no artigo 7.5 b) do V convenio colectivo tinico para o persoal
laboral da Xunta de Galicia e coa previa autorizacion conxunta das Direccions Xerais da
Funcién Publica e de Orzamentos da Xunta de Galicia, esta Direccién acorda convocar
0 proceso selectivo para a contratacion, na modalidade de obra ou servizo determinado,
dun/dunha titulado/a superior enxefieiro/a de telecomunicacion (Grupo I) e dun/dunha
titulado/a superior bidlogo/a (Grupo I, Categoria 10) vinculada ao proxecto de
investigacion “Observatorio Marino del Margen Ibérico y del Litoral”, codigo
0520 _RAIA_CO_1_E, subvencionado polo Fondo Europeo de Desenvolvemento
Rexional (FEDER) a través do Programa Operativo de Cooperacién Transfronteriza
Espafia-Portugal (POCTEP) 2007-2013, con suxeicion 4s seguintes:

BASES DA CONVOCATORIA

PRIMEIRA.- Normas xerais

1.1.- Convécase proceso selectivo para a contratacion na modalidade de obra ou servizo
determinado dun/dunha titulado/a superior enxefieiro/a de telecomunicacion (Grupo I) e
dun/dunha titulado/a superior bidlogo/a (Grupo 1, Categoria 10) vinculada ao proxecto
de investigacion “Observatorio Marino del Margen Ibérico y del Litoral”, codigo
0520_RAIA_CO_1_E, subvencionado polo Fondo Europeo de Desenvolvemento
Rexional (FEDER) a través do Programa Operativo de Cooperacién Transfronteriza
Espafia-Portugal (POCTEP) 2007-2013:



Peirao de Vilaxoan

dntecmar it

~ _INSTITUTO TECNOLOXICO Pontevedra - Spain

= D10 MARING DE GALICIA Telf.: 986 512320 / 22

=== Fax: 986 51 23 00
www.intecmar.org

Titulacion N° de

. Requisitos indispensables
requirida prazas

Grupo | Categoria

1)  Experiencia  demostrable  no
desenvolvemento de ferramentas de
distribucion e  xestion de  datos
oceanograficos.

2)  Experiencia ~ demostrable  na
implementacion de servizos Web OGC.

3) Experiencia demostrable en desefios de
fondeos para a mostraxe de medidas

. . ocenograficas.
Titulado/a superior &
1 Enxeifieiro/a de 1 4) Experiencia demostrable en desefio e
telecomunicacion mantemento de paxinas Web.

5) Cofiecementos en electronica e desefio
mecanico asistido por ordenador.

6) Acreditacion de cofiecemento do
idioma galego: Celga 4, titulo de
perfeccionamento do idioma galego ou
estudos equivalentes debidamente
homologados polo 6rgano competente en
materia lingiiistica da Xunta de Galicia.

1) Experiencia demostrable en control de
calidade ~de datos de estacidns
oceanograficas.

2) Experiencia demostrable en manexo de
sensores oceanograficos.

3) Experiencia demostrable en
mantemento de bases de datos e no
manexo de sistemas de informacién

' _ xeografica.
Titulado/a superior

o bislogo/a

1 4) Acreditacion de cofiecemento de
manexo de modelos numéricos de
predicion oceanografica.

5) Acreditacion de cofiecemento do
idioma galego: Celga 4, titulo de
perfeccionamento do idioma galego
ou estudos equivalentes debidamente
homologados polo érgano competente
en materia lingiiistica da Xunta de
Galicia.
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A xornada de traballo e retribucions serdn as establecidas no V Convenio Colectivo
Unico para o persoal laboral da Xunta de Galicia, por ser o de aplicacion segundo a
Disposicion transitoria quinta da Lei 3/2004, de creacion do INTECMAR.

O contrato terd unha duracion maxima de 24 meses a partir do 1 de xaneiro do 2012.

1.2.- Baixo a supervision e coordinacion dos/das responsables do proxecto de
investigacion, serdn os/as encargados/as das actividades que vai desenvolver o
INTECMAR dentro deste proxecto nos anos 2012 e 2013 que son as seguintes:

e Actividade 1: Mantemento da rede de boias oceanograficas e fondeo de
novos sensores oceanograficos para a validacién dos modelos litorais de
alta resolucién e asimilacion de datos nos mesmos. Elaboracion do
codigo e configuracion de servizos interoperables de acordo coa
normativa “INSPIRE”.

e Actividade 2: Aplicacion de modelos hidrodindmicos de alta resolucién
nas areas piloto de interese marisqueiro. Elaboracion de mapas
dindmicos das condicions hidrodindmicas e distribucion dos mesmos por
medios informaticos.

e Actividade 4: Elaboracion de ferramentas cliente para a distribucién dos
resultados consistentes en aplicaciéns e miniaplicacions Web
configurables para a stia adaptacién ao usuario e ao servizo.

1.3.- O procedemento de seleccion serd o de concurso de méritos, para o que se aplicara
0 baremo que se acompaiia como anexo II desta convocatoria.

1.4.- O INTECMAR celebrara coas persoas seleccionadas ambos contratos por obra ou
servizo determinado, segundo as prescriciéns dos artigos 15 e 17 do Estatuto dos
Traballadores, ao abeiro do Real Decreto 2720/1998, do 18 de decembro, polo que se
desenvolve o artigo 15 do Estatuto dos Traballadores en materia de contratos de
duracion determinada, e demais lexislacién vixente que resulte de aplicacion.

1.5.- As persoas contratadas estaran sometidas ao réxime xeral de incompatibilidades
establecido na Lei 53/1984, do 26 de decembro, e disposicions complementarias.
SEGUNDA.- Requisitos dos/as aspirantes

2.1.- Para ser admitidos/as no proceso de seleccién, os/as aspirantes deberan posuir na
data de remate do prazo de presentacion de solicitudes e manter ata o momento da

formalizacion do contrato de traballo, os seguintes requisitos:

2.1.1.- Nacionalidade:
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a) Ter a nacionalidade espatfiola.

b) Ou ser nacional dos Estados membros da Union Europea.

¢) Ou calquera que sexa a sua nacionalidade, o conxuxe dos espafiois e dos
nacionais de outros Estados membros da Unién Europea, sempre que non
estean separados de dereito. Asi mesmo, coas mesmas condicions, poderan
participar os seus descendentes e os do seu conxuxe, menores de vinteun
anos que vivan ao seu cargo ou maiores de dita idade dependentes.

d) Ou as persoas incluidas no ambito de aplicacion dos Tratados Internacionais
celebrados pola Union Europea e ratificados por Espafia nos que sexa de
aplicacion a libre circulacion de traballadores.

e) Ou os estranxeiros/as que non estando incluidos nos pardgrafos anteriores se
atopen con residencia legal en Espaiia.

2.1.2.- Capacidade legal: ter cumpridos os dezaseis anos de idade e non exceder, no seu
caso, da idade maxima de xubilacidn forzosa.

2.1.3.- Acreditacion de cofiecemento do idioma galego: acreditacion do Celga 4, titulo
de perfeccionamento do idioma galego ou estudos equivalentes debidamente
homologados polo 6rgano competente en materia lingiiistica da Xunta de Galicia.

2.1.4.- Compatibilidade funcional: posuir a capacidade funcional para o desempefio das
tarefas.

2.1.5.- Habilitacién: non estar inhabilitado/a para o desempefio de funciéns publicas, nin
separado/a mediante expediente disciplinario de calquera das administracions publicas.
Os/As aspirantes que non tefian a nacionalidade espafiola deberan acreditar que non
estan sometidos/as a sancion disciplinaria ou condena penal que impida, no seu Estado,
0 acceso ao emprego publico.

2.1.6.- Titulacion: estar en posesion, ou en condicidns de obter na data de remate do
prazo de presentacion de solicitudes, a titulacion académica sinalada no cadro da base
1.1

2.1.7.- Estar en posesion, ou en condicidns de obter na data de remate do prazo de
presentacion de solicitudes, os méritos para o cumprimento dos requisitos
indispensables sinalados no cadro da base 1.1.

TERCEIRA.- Presentacion de instancias

3.1.- Ademais dos/das posibeis candidatos/as seleccionados/as polo Servizo Publico de
Emprego, todas aqueloutras persoas que desexaren tomar parte no proceso selectivo,
deberdn dirixir as stas solicitudes de participacién ao INTECMAR, sito no Peirao de
Vilaxoan, s/n., en Vilagarcia de Arousa, en horas de oficina de 09:00 a 14:00 (de luns a
venres).

As solicitudes deberéan presentarse nas dependencias e horario expresados no paragrafo
anterior, segundo o modelo de instancia o anexo I, debidamente asinada polo
interesado/a, xunto coa copia compulsada do DNI e da documentacion acreditativa de
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cumprir os requisitos esixidos nas bases 2.1.3 e 2.1.6, asi como dos méritos alegados
para o cumprimento dos requisitos esixidos na base 2.1.7 e para ser valorados segundo o
baremo da base 1.3 desta convocatoria. Os méritos alegados deberan referirse 4 data de
publicacion desta convocatoria.

Tamén poderan presentarse na forma establecida no artigo 38 da Lei 30/1992, do 26 de
novembro, de réxime xuridico das administraciéns publicas e do procedemento
administrativo comun; neste caso, o/a aspirante deberd notificar o envio da
documentacion mediante teléfono (986512320/22) ou Fax (986512300) no mesmo dia,
¢ en horario de 09:00 a 14:00 (de luns a venres).

3.2.- O prazo de presentacién de solicitudes serd de dez dias naturais e o seu cémputo
iniciarase o dia seguinte ao da publicacién destas bases nos taboleiros de anuncios do
INTECMAR.

3.3.- Expirado o prazo de presentacion de solicitudes, exporanse no taboleiro de
anuncios do INTECMAR as listaxes provisionais de admitidos/as e excluidos/as, asi
como as causas da sua exclusion, para cada unha das prazas. Os/as aspirantes
excluidos/as dispordn dun prazo de 5 dias hébiles, contados a partir do seguinte ao da
publicacién da resolucion, para poderen emendar, de ser o caso, o defecto que motivou
a stia exclusion. Para tal efecto, a estimacion ou desestimacién das ditas peticions de
emendas entenderanse implicitas na resolucién pola que se publiquen as listaxes
definitivas de admitidos/as e excluidos/as.

CUARTA.- Tribunal de seleccién

4.1.- O tribunal de seleccion sera nomeado pola Direccién do INTECMAR, conforme
ao previsto no artigo 11 do vixente Convenio Colectivo Unico, € a sta composicion
farase piiblica nos taboleiros de anuncios da Direcciéon do INTECMAR.

4.2.- Os/As membros do tribunal deberanse absterse de formar parte del, cando
concorran as circunstancias previstas no artigo 28 da Lei 30/1992, do 26 de novembro,
de réxime xuridico das administraciéns publicas e do procedemento administrativo
comun e poderan ser recusados/as de acordo co artigo 29 da mencionada Lei.

4.3.- O tribunal non poderd constituirse nin actuar sen a asistencia de, polo menos, a
metade mdis un/unha dos/das seus membros. As decisions adoptaranse por maioria
dos/das presentes.

4.4.- O tribunal, non podera declarar que superou o proceso selectivo un numero
superior de aspirantes ao de prazas ofertadas.

4.5.- O tribunal poderad dispor a incorporacién aos seus traballos de asesores/as
especialistas para todas ou algunhas das probas.
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QUINTA.- Cualificacion dos/das aspirantes

5.1.- Unha vez publicadas polo tribunal as listaxes definitivas segundo o exposto na
base 3.3 desta convocatoria, valoraranse polo tribunal os méritos alegados polos/as
aspirantes conforme ao baremo establecido no anexo II. O tribunal far publicas, nos
taboleiros de anuncios do INTECMAR, as listaxes coa baremacion provisional dos/das
aspirantes, con expresion da puntuacion obtida nunha orde decrecente de maior a menor
puntuacion.

Poderanse formular alegacions contra a baremacion das ditas listaxes provisionais, nun
prazo de 5 dias habiles, contado a partir do seguinte ao da stia publicacion.

O tribunal cualificador, se € o caso, e para os solos efectos de aclarar posibles dubidas
sobre a documentacion achegada, poderd requirir a presenza dos/das aspirantes que
considere oportuno.

Transcorrido o prazo de alegacions, 4 vista das reclamacioéns presentadas e realizadas,
de ser o caso, as oportunas correccions 4 baremacién inicialmente asignada a cada
aspirante, o tribunal procedera 4 baremacion definitiva, que serd elevada 4 directora do
INTECMAR para que dite resolucion coas puntuacions definitivas dos/das aspirantes,
que serd publicada polos mesmos medios que 4s listaxes provisionais.

5.2.- O/A primeiro/a aspirante de cada unha das ditas listaxes definitivas publicadas serd
o/a candidato/a seleccionado/a para a cobertura da praza obxecto desta convocatoria, e
deberd presentar no prazo dos tres dias habiles seguintes 4 data na que se faga publica
cadansua listaxe definitiva, a seguinte documentacion:

a) Certificado médico oficial no que se acrediten os extremos sinalados na base
2.1.4.

b) Declaracion, baixo a sua responsabilidade, de non ter sido separado/a do
servizo de ningunha Administracion Publica en virtude de expediente
disciplinario nin encontrarse inhabilitado/a por sentencia firme para o
exercicio de funcions publicas.

5.3.- Se o candidato/a seleccionado/a non presentase a documentacién no prazo
establecido, ou presentase a sua renuncia 4 contratacién (que se fara mediante
solicitude expresa no mesmo prazo sinalado no punto anterior), resultard
automaticamente seleccionado/a o/a seguinte aspirante segundo a orde de prelacion da
lista, que debera presentar, nun novo prazo de tres dias desde o remate do anterior, a
documentacion sinalada no punto 5.2.

5.4.- Logo de seleccionado/a o/a candidato/a e presentada a sda documentacion,
segundo o establecido nos puntos anteriores e comprobado o cumprimento dos
requisitos esixidos, procederase 4 formalizacién da contratacion obxecto desta
convocatoria.
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SEXTA.- Recursos administrativos

As bases desta convocatoria e cantos actos administrativos se deriven dela, co caracter
de definitivos ou de tramite cualificados, poderan ser impugnados no prazo e na forma
establecidos nos artigos 114 e 115 da Lei 30/1992, do 26 de novembro, de réxime
xuridico das administracions publicas e do procedemento administrativo comun.

Vilaxoan, 4 de novembro de 2011
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SOLICITUDE DE ADMISION A CONVOCATORIA PARA A COBERTURA DE POSTOS DE
PERSOAL LABORAL TEMPORAL, POR OBRA OU SERVIZO DETERMINADO, DO INSTITUTO
TECNOLOXICO PARA O CONTROL DO MEDIO MARINO DE GALICIA (INTECMAR)

N?DE SOLICITUDE:

A cubrir polo INTECMAR

GRUPO: CATEGORIA : TITULACION:

DATA DA RESOLUCION DA CONVOCATORIA: .......vvviiiiiiiieieeeiieeie e

DATOS PERSONAIS
PRIMEIRO APELIDO. .. .vuviiiiii ittt et eev e e sssss s ssssssessses s s e e ensmsisinss s s sers e s esae e s seine
SEGUNDO APELIDO. .....eiiiiiiiie ittt st st ssesssssssss st ssssssssssas e st s arnene s
NOME......c0utiiitiiiiieee e et et
DATA DE NACEMENTO: DA... ... MES. i eveeesssesesessnennns ANOL L
LOCALIDADE DE NACEMENTO. .......ccoouvtvieiiiiriitseoreiessssionsssssssssissinse s s taass e s etsssie s sensinsssaneons
PROVINCIA.....coviieiiiiiiieeeiiinee o, NACIONALIDADE.........comimineennseennrnneveevesonse s
ENDEREZO. .....cttitiitiistetittaiee e sebiit e ettt e s s es b st sssssss sttt et st e abe e e e s estessns s s anes s ee et e
CONCELLO......cvvvriiriiinnieeeieririesvnninssssenssisnneses 00 . CODIGO POSTAL. .. covooovrvnie e,
PROVINCIA.............eeevrimnneerervriinsnnnsinnsess TELEFONOL ... oo aeensseeeen e ane
TITULACION ACADEMICA . ......ccocoiiiiiieiie e e sesesssases s et seseeaesrtees e e nenene
CENTRO DE EXPEDICION......ccoiuvviiiiieiiiiieieeeiie e soesssssssssiesessesss s 0 e sssssess s s enee e e ree s

A persoa abaixo asinante, solicita ser admitida nas probas selectivas 4s que se refire esta instancia, e DECLARA
baixo a sua responsabilidade, que son certos os datos consignados nela, que retine os requisitos obrigatorios
sinalados na convocatoria, e que se compromete a probar documentalmente os datos que figuren nesta solicitude.

EN i - TOTO deuiniiniiiei do 2011
Asdo:

DIRECTORA DO INTECMAR
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ANEXO II

BAREMO PARA A SELECCION DE PERSOAL LABORAL TEMPORAL

1. Por cada mes de servizos prestados na Xunta de Galicia na mesma categoria &
que se pretende acceder: 0,15 puntos/mes.

2. Por cada mes de servizos prestados noutras administraciéns publicas na mesma
categoria e referidos aos ultimos 5 anos: 0,10 puntos/mes.

3. Por cada mes de servizos prestados nas empresas ptivadas na mesma categoria ¢
referidos aos ultimos 5 anos: 0,05 puntos/mes.

A suma da puntuacién dos apartados 1, 2 e 3 non poderd exceder de 5 puntos.

4. Por cada curso directamente relacionado coas funciéns propias da praza 4 que
se opta organizado e impartido directamente pola Escola Galega de Administracién
Publica, Fegas, Academia Galega de Seguridade Publica, INAP, escolas oficiais de
formacion das restantes comunidades auténomas, universidades, Inem, Direccidén Xeral
de Formacion Ocupacional da Conselleria de Traballo, cursos de formacién continua do
AFCAP, segundo a relacion de materias que se establezan na convocatoria:

- Cursos ata 25 horas: 0,1 puntos.
- Cursos de mais de 25 horas e menos de 75 horas: 0,2 puntos.
- Cursos de 75 horas ou mais: 0,3 puntos.

5. Polo cofiecemento acreditado do idioma galego (s6 se valorard o grao superior
alegado) e que sexa superior ao establecido como requisito de acceso:

- En grao de iniciacién/celga 3: 0,50 puntos.
- En grao de perfeccionamento/celga 4: 0,75 puntos.
- Outros de grao superior ao anterior: 1 punto.

S6 se concedera validez, polo que 4 acreditacién do galego se refire, aos cursos ou
titulacions homologados polo 6rgano competente en materia lingtiistica da Xunta de
Galicia.

6. De producirse empate na puntuacién, acudirase para dirimilo & outorgada polos
méritos alegados segundo a orde establecida neste anexo e de persistir, a favor do
candidato cuxo primeiro apelido comece pola letra L, segundo o establecido pola
resolucién da Consellerfa de Facenda de 1 de febreiro de 2011 (DOG n° 25, do 07 de
febreiro).

Non obstante o anterior, no suposto de infrarrepresentacién do sexo feminino nos
termos establecidos no artigo 37 da Lei 7/2004, do 16 de xullo, galega para a igualdade
de mulleres e homes, o primeiro criterio de desempate serd o de ter a condicidén de
muller.




